
 
Fiche de Poste : Développeur mobile. (H/F) 

ENTITE EXPRIMANT LE BESOIN : 

І L’Agence Togo Digital – ATD 

MISSIONS & RESPONSABILITES : 
 

Développement d’applications mobiles : 

І Concevoir et développer des applications mobiles sur les plateformes iOS et Android. 

І Participer à l'élaboration des spécifications techniques et fonctionnelles. 

І Intégrer les API et les services backend dans les applications mobiles. 

І Optimiser les performances des applications pour garantir une expérience utilisateur fluide et réactive. 

 

Qualité et sécurité du code : 

І Rédiger du code propre, modulaire et bien documenté. 

І Effectuer des revues de code pour assurer la qualité et le respect des bonnes pratiques. 

І Mettre en œuvre des tests unitaires, d'intégration et fonctionnels pour garantir la fiabilité des applications. 

І Assurer la sécurité des applications en respectant les standards et les bonnes pratiques en matière de 

développement mobile. 

 

Collaboration et support technique : 

І Collaborer étroitement avec les équipes de conception, de produit et de backend pour définir les 

fonctionnalités et les interfaces utilisateur. 

І Participer aux réunions de planification de sprint et aux sessions de brainstorming. 

І Apporter un soutien technique et résoudre les problèmes complexes rencontrés par les utilisateurs. 

І Documenter les configurations et les procédures. 

 
 

COMPETENCES REQUISES : 

І Maîtrise des langages de programmation mobile (ex : Swift, Kotlin, Java). 

І Expérience avec les frameworks de développement mobile (ex : Android, Flutter). 

І Connaissance des principes de conception d'interface utilisateur (UI) et d'expérience utilisateur (UX). 

І Capacité à intégrer des API RESTful et des services backend. 

І Compétences en gestion de versions (ex : Git). 

І Esprit d’analyse et de synthèse, capacité à résoudre des problèmes de manière proactive. 

І Sens de la communication, capacité à travailler en équipe 

Le Développeur Mobile aura pour responsabilité de : Concevoir, développer et maintenir des 

applications mobiles performantes et évolutives ; Assurer la qualité et la sécurité du code ; Collaborer 

avec les équipes de conception, de produit et de backend pour offrir une expérience utilisateur optimale 

; Participer à la planification et à l'exécution des projets ; Apporter un soutien technique aux équipes ; 

Participer aux tests et au déploiement des applications ; Assurer la veille technologique pour rester à 

jour avec les dernières tendances et technologies. 



І Anglais courant à l’oral comme à l’écrit.  
 

FORMATIONS & EXPERIENCES PRIVILEGIEES : 

І Diplôme (min bac + 3) en informatique, développement logiciel ou domaine connexe. 

І Au moins 3 ans d'expérience en développement d'applications mobiles. 

І Expérience avec les outils de gestion de projet Agile (ex : Zentao, Jira). 

І Connaissance des principes de sécurité mobile. 

CONDITIONS D’EXERCICES 

Localisation du poste 

І Lomé (TOGO) 

Durée du contrat :  

І Contrat de consultance en remote sur 6 mois 

Salaire : 

І Salaire fixe  

Moyens logistiques de travail : 

І Un bureau 

І Une imprimante / consommable 

І Un ordinateur 

 

 

 

Les candidatures seront examinées à travers un processus de recrutement équitable, sans aucune forme de 

discrimination fondée sur le genre, l'âge, le handicap ou toute autre caractéristique sociale 

 


